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DEBRECENI EGYETEM KOSSUTH GYAKOR,LO GIMNAZIUM SPORT EGYESULET
ALAPSZABALYA

A 2022. mircius 08. napjin megtartott kézgytlésen résztvevs Egyesiileti tagok elhatiroztak az Egyesiilet
alapszabilydnak a mddositasit, ahol elfogadtik jelen, a moédositisokkal egységes szerkezetbe foglalt
alapszabilyt azzal, hogy a médositott részek dilt betdivel/ vannak jelélve.

I. Az Egyesiilet adatai

Az Egyesiilet neve: Debreceni Egyetem Kossuth Gyakotlé Gimnaziuma Sport Egyesiilet

Az Egyesiilet roviditett neve: DEKGYGSE

Az Egyesiilet székhelye: 4029 Debrecen, Csengé u. 4.

Az Egyestilet szine: fehér, kék

Az Egyestilet jelvénye: egyedi tervezésii embléma

Az Egyestilet miik6dési tertiilete: Magyatorszag

Az Egyesilet elektronikus levélcime: barna.eva@kossuth-gimn.unideb.hu, rinyune.monika@kossuth-
gimn.unideb.hu

I1. Az Fgyesiilet célja és feladatai

Az Egyestilet a tagok k6z0s, tartés, alapszabilyban meghatirozott céljdnak folyamatos megvaldsitasira létesiett,
nyilvintartott tagsiggal rendelkezé jogi személy. Egyesiilet nem alapithaté gazdasigi tevékenység céljara. Az
Egyestilet az Egyesiileti cél megvaldsitisival kozvetlenil 6sszefiiggd gazdasigi tevékenység végzésére jogosult.
Az Egyestilet vagyonit céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonit nem oszthatja fel tagjai kozott, és a tagok
részére nyereséget nem juttathat.

D)

Az FEgyesiilet célja: a Debreceni Egyetem Kossuth Lajos Gyakorlé Gimndziuma keretein beliil
sporttevékenység szervezése, valamint a sporttevékenység feltételeinek megteremtése.

Ennek keretében:

a) szervezett keretek kozott rendszeres sportolisi lehetdséget, tirazast biztositani, tiborokat szervezni,
lebonyolitani

b) Kiilénboz6 szintii sportversenyeken valé részvétel biztositisa az Egyesiilet szineiben.

o) Az érdekl6ddk igényei szerinti szakosztilyok miikédtetése.

Az Egyestilet céljanak megvaldsitisa érdekében egyiittmiikédik minden 4llami, tirsadalmi és gazdilkodé
szervezettel, mas Egyesiilettel és szovetséggel, amelyek segitik az Egyesiilet eredményes mikodését és
céljainak megvaldsitasit, kilonos tekintettel a Debrecen viros és a Hajdu-Bihar Megyei Didksport
szervezeteivel és a Magyar Didksport Szovetséggel.

Sportegyesiilet az egyesiilési jogrol, a kézhasznt jogallistSl, valamint a civil szervezetek mikédésérél és
timogatisirol sz6l6 torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) és a Polgiri Torvénykonyv szabdlyai szerint miksdé
olyan Egyesiilet, amelynek alaptevékenysége a sporttevékenység szervezése, valamint a sporttevékenység
feltételeinek megteremtése.

Sportegyesiilet kozgytilését (killdottgyilését) évente legalibb egyszer 6ssze kell hivni, amelyen meg kell
targyalnia éves pénziigyi tervét, illetve az el6z6 éves pénziigyi terv teljesitésérél sz6l6, a szdmvitelrsl sz6lé
torvény rendelkezései szerint készitett beszdmolot.

A sportegyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a szakosztily jogi személyisége is megsziinik. A jogi
személy szakosztaly kitelezettségeiért a sportegyesiilet kezesi felelGsséggel tartozik.

A sportegyesiilet alapszabilya vagy a jogvitaban érintett személyek megillapodisa a tagsigi
jogviszonybdl, tovibbd a sportegyestlet vagy 6nall6 jogi személy szervezeti egységei és a tagok egymis
kozotti jogviszonyabol ered6 jogvitikra a Spoz)t Allandé Vilasztott birdsag eljarasat kothet ki.
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A sportegyesiilet birésigi feloszlatisa esetén a hitelezék kielégitése utin fennmaradé vagyon dllami
tulajdonba keriil, és azt a sportpolitikdért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium koltségvetésében az
utanpoétlds-nevelés timogatisira kell forditani.

A sportegyesiiletnek a birésigi nyilvintartasbél valé térlésére akkor kertilhet sor, ha 2 MOB igazolja,
hogy a sportegyesillet az illami sportcéli timogatds felhasznalisival e torvényben, valamint az
llamhaztartds mikodésére vonatkozé jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen elszimolt, vagy azt, hogy
a sportegyesiilet dllami sportcéli timogatisban nem részesiilt.

IT1. Az Egyesiilet gazdasagi tevékenységei

Az Egyesiilet céljai megvalésitisahoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése érdekében a jogszabily
elGirasai szerint, kizarlag masodlagos jelleggel, gazdasigi tevékenységet folytathat. Az Egyestilet
fétevékenysége a véllalkozasi tevékenység nem lehet.

A Sportrél sz616 2004. évi L. tv. térvény (a tovabbiakban: Sportrdl sz616 térvény) 17. § (1) bekezdés b)
pontja alapjdn az Egyesiilet sporttal ssze nem fiiggd tevékenységet, valamint sporttevékenységével
sszefliggd kereskedelmi tevékenységet (ideértve a sportegyesiilet vagyoni értékd jogainak hasznositisat is)
csak kiegészitS tevékenységként folytathat.

A sportlétesitmények hasznélata, illetve mikodtetése — e rendelkezés alkalmazasiban — a sportegyestilet
alaptevékenységének minGsiil.

Az Egyesiilet gazdilkod4sinak elGsegitése érdekében az aldbbi tevékenységeket folytatja.

- Spott, szabadid8s képzés;

- Spottegyesiileti tevékenység;

- Egyéb sporttevékenység.

A nyilvantartisba-vételi kérelem illetve a viltozdsbejegyzési kérelem benytjtisira az Egyesilet elnSke
koteles. A nyilvintartdsba-vételi kérelem illetve a viltozisbejegyzési kérelem az Egyesiilet elndkének
akadalyoztatisa esetén az Egyesiilet alelnoke nyujtja be.

IV. Az Egyesiilet tagsdga

Az Egyesiilet rendes tagja lehet az a természetes személy, aki a Debreceni Egyetem Kossuth Lajos
Gyakorlé Gimnaziumaban és Altalinos Tskoldjaban tanuléi jogviszonyban, vagy munkaviszonyban 4ll és aki
elfogadja az Egyesiilet Alapszabalyit, céljait és belépési nyilatkozatukban villalja, hogy tevékenyen részt
vesz az Egyesiilet munkajiban, valamint kotelezettséget vallal a tagdij fizetésére. A rendes tag felvételérdl —
irasbeli felvételi kérelme alapjan — az Elndkség dont. A tagfelvételi kérelemrSl a kérelem benyujtasit
kovetd 30 napon belil az elndkség hatiroz.

A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvinosak.

Az Egyesiilet rendes tagjinak jogai:

- részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, tovibba a Kozgytilés hatirozatainak
meghozataliban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az Egyestlet mikodésével
kapcsolatban;

- atag ajanldsokat tehet az Egyestiletet érintS kérdések megtargyalasara;

- felvildgositast kérhet a vezetd tisztségviselSktdl az Egyesiilet tevékenységérél, amelyre az Egyesilet
30 napon belil kételes valaszt adni;

- inditvinyt tehet 2 Kozgyiilés és az Elnckség napirendi pontjaira;

- betekinthet az Egyesiilet nyilvantartasaba;

- a tagok egyharmada frasban ok és cél megjellésével rendkiviili Kézgyilés és rendkiviili elnbkségi
ulés 6sszehivisat kezdeményezheti.

- jogosult igénybe venni az Egyesiiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatdsait, részt vehet az
Egyestilet sportcsoportjainak munkéjiban, rendszeres sporttevékenységet folytathat,

- az Egyesiilet képviseletében részt vehet a didksport versenyeken;

- Egyesiilet tagja részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, 6sszeférhetetlenségi és elfogadé nyilatkozata
alapjan az Egyesiilet birmely vezet tijztségére megvél\ilszﬂmté ¢s Gjravalaszthato.
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- Vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekvképességét a tevékenysége
ellatisahoz sziikséges korben nem kodatoztak.
Az Egyesiilet valamennyi tagja a vezetd tisztségviseld megvilasztisakor és az Egyestlet legf6bb szervének
egyéb hatirozatai meghozatalakor személyenként egy szavazattal rendelkeznek. Egyestilet tagjait egyenld
jogok illetik. A tag tagsigi jogait személyesen gyakorolhatja.

Az Egvesiilet rendes tagjinak kételezettséges

- Az Egyesiilet tagja koteles aktivan részt venni az Egyestilet céljainak megvaldsitisiban.

- Az Egyestilet tagja koteles megfizetni a tagdijat.

- Az Egyesiilet tagja koteles megtartani illetve teljesiteni kozgyiilés hatirozataiban foglaltakat.

- Az Egyesiilet tagja koteles az alapszabalyban meghatirozott tagi kotelezettségek teljesitésére és
koteles megdvni az intézmény és az Egyestilet testnevelési és sporteszkozeit, felszereléseit. - Az
Egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvaldsitisat és az Egyestlet
tevékenységét.

A tagok az Egyesilet céljainak elérése érdekében végzett tevékenységiiket tirsadalmi munkdban,
ellenszolgaltatas nélkil gyakoroljak. Az Egyestlet cél szerinti tevékenységével felmeriilt kézgyilés altal
jovahagyott készkiadasok és kiadasok megtéritését azonban kérhetik az Egyesiilet Elnokségétdl.

Az Egyesiilet természetes személy tagjai jogaikat meghatalmazott utjn is gyakorolhatjik.

Az Egyesiilet azon rendes tagiait, akik a Debreceni Egyetem Kossuth Lajos Gyakorld Gimndsgnma és Altalinos
Iskoldjival tanuldi jogvissonyban dlinak, iskolai osstalyonként csoportokba servesy akként, bogy ag egyes nydlvantartort
csoportokat az, ostdly megneveésével megegyed megkiilinbitetet? lagsdgi sserveddesi formdnak tekinti. A Egyesiiletnek
az: egyes isRolai ostdlyokba jdrd tagiai dital alkotott tagsdg sxervedési formai ondlld jogalanyisdggal nem rendelkesnek, a
tagok nyilvantartdsa é5 a tagdij befizetése asonban ossidlyonként valdsul meg. As Egyesiiletben tlyen mddon nyilvintartott
Serves0dési formdk ssdmdra a ROZgyilés eltérd tagsdgi sabdlyokat dllapithat meg. A kizgydlés felbatalmashatia ag
elnokséget a servesodesi formdkkal kapesolatos résletszabdlyok megalkotdsdra.

Partol6 tag lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, valamint ]og1 személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki az Egyesiilet Alapszabalyit elfogadja, valamint erkélcsileg és anyagilag timogatja
az Egyesiilet mikodését. A tagfelvétel a rendes tagokra vonatkozé szabilyok szerint torténik.

Partold tag jogai és kotelezettségei:

- A pirtolé tag szavazati jog nélkil, tandcskozasi joggal részt vehet a Kozgyilésen, szintén igénybe
veheti az Egyesiilet szolgiltatisait, de tisztségre nem vilaszthatd, szavazati joga nincs. Egyebekben
jogai és kotelezettségel megegyeznek a rendes tagokéval.

- A pirtolé tag kételes az altala vallalt timogatist az Egyesiilet szdmara biztositani.

- A pirtold tag tagdijat nem fizet.

Az alapszabdlyban a ,tag” megjel6lés alatt a rendes tagokat kell érteni, ahol az alapszabily partolé tagokra
utal, a ,,partold tag” megjelolést tintet fel.
A pirtol6 tag tagsagi jogviszonya megszinik a tag haldlaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével.

Az Egyestileti tagsidg megsziinik:
a) a tag kilépésével;
b) a tagsigi jogviszony Egyestilet dltali felmonddsaval;
c) a tag kizardsdval,
d) a tag halaldval ,
e) a tag iskolaval fennall6 tanuléi vagy munkaviszony megsziinésével.
f) az Egyesiilet megsziinésével
g) a tag torlésével.

Kilépés az Egyesiiletbol: A tag az Egyesiiletbdl irdsbeli bejelentéssel barmikor kiléphet. Az Egyesiilet tagja
kilépési szandékdat az Egyesilet :ﬂclnol;cnit ]Clcnn be. el alapjan a kovetkezé elnokségl iilésen az
elnok: gyvéd: iz
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Elnokség a tagot torli a nyilvantartasibol. A tagsigi viszony a bejelentéssel egyidejileg megszinik. Kilépé
tag a befizetett tagdijabdl visszatéritésre nem tarthat 1gényt.

A tagsdol jogrissony felmondisa: Ha a tag nem felel meg a tagsag feltételeinek, az Egyesiilet a tagsigi jogviszonyt
30 napos felmondaisi idGvel irdsban felmondhatja.
A felmondisrdl az elndkség elStetjesztésére az Egyestilet kozgyiilése dont.

A pirtol6 tag tagdijat nem fizet, a tagdijfizetési kotelezettség csak rendes tag vonatkozdsban értendS.
Tagdijfizetési késedelem esetén az Egyesiilet alelnoke - 30 nap elteltével - irdsban péthatinidS tlizésével
felszolitja a tagot kotelezettsége teljesitésére. A tagdij megfizetésének elmulasztisa miatt 2 tag csak akkor
jogkovetkezményekre, azaz a totlésre tOrténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére,
mely felszdlitas a péthataridén beldl is eredménytelen maradt.

A 1or6lt tag a t6rlést kimondé els6foku elndkségi hatirozat ellen, a kézbesitést6l szamitott 30 napon
beliil az Egyestilet kézgyiléséhez fellebbezéssel élhet.

A fellebbezésnek halaszté hatilya van. Fellebbezés esetén a torlésrdl a Kozgyilés dont, a térlést a tagok
mindsitett, kétharmados t6bbségének kell kimondania.

Totlés esetén a tagsdg, valamint az Egyesiiletben viselt tisztség megsziinik.

A tagdijhatralék meg nem fizetése miatt tagnyilvantartisbol valé térlés (tagsigi jogviszony megsziintetés)
csak rendes tag esetén alkalmazhaté.

A jogszabilyt, az alapszabilyt vagy az Egyesiileti hatirozatot sérté, vagy az Egyesiilet céljaval
bsszeegyezhetetlen tagi magatartis esetén alkalmazhaté jogkGvetkezmények a figyelmeztetés és az Egyesiilet
rendezvényétdl illetve rendezvényeitdl torténd eltiltas legfeljebb egy év idStartamra, fovdbbd a tag kigdrdsa a
IV'/ 9. pontban meghatdroott esethen.

A jogszabilyt, az alapszabilyt vagy az Egyesiileti hatirozatot sértd, vagy az Egyesilet céljaval
ésszeegyezhetetlen tagi magatartds miatt jogkévetkezmény alkalmazasira irinyulé eljirast az elndk vagy az
alelnok javaslatira a kozgyillés rendeli el.

A jogkovetkezmény alkalmazdsira irdnyulS eljirdsban az érintett Egyesiileti tagot az Egyesiilet elndke
vagy az Egyestlet alelndke jegyzékonyv felvétele mellett meghallgatja.

Az Egyesiilet elndke vagy alelncke a jegyzOkonyv felvétele mellett meghallgatja tovabbi azokat a
személyeket is, akik az Ugyre tartozé bizonyitandé tényekrél tudomdsul birnak, okiratokat szerez be,
tisztizza a tényalldst, és a rendelkezésre 4ll6 bizonyitékok alapjin 30 napon belil elkésziti a kézgytléshez
cimzett hatirozati javaslatat.

A hatdrozati javaslat elkészitésétSl szdmitott 15 napon belil az elndk vagy az alelnék koteles dsszehivni a
kozgytlést. A kozgyilés megtirgyalja a hatirozati javaslatot.

A vizsgilat adatainak ismeretében birmely Egyesiileti tag inditvinyozhatja a hatirozati javaslat
médositasit, illetve médositott tartalmi hatirozati javaslat elfogadasit.

Az 8sszehivott kdzgylilés a megvitatott illetve médositott hatirozati javaslatrél az ligy megtargyalasat
kévetSen nyomban hatiroz.

A kozgyilés az Egyesiileti taggal szemben hétrinyos jogkévetkezményként — fentieknek megfelelGen -
figyelmeztetést, az Egyesiilet valamely rendezvényétdl illetve rendezvényeitdl legfeljebb egy év idtartamra
eltiltast alkalmazhatja.

A jogkovetkezmény alkalmazisirdl rendelkezd kézgyhlési hatirozatban fel kell tiintetni a jogorvoslati
jogra vonatkozé tijékoztatist. A jogkovetkezmény alkalmazasirdl rendelkezé kozgytilési hatirozatot meg
kell indokolni. A hatirozatot a taggal irdsban kozolni kell.

A hatrinyos jogkdvetkezménnyel sujtott tag az Egyesiilet székhelye szerint illetékes torvényszéktol
kérheti a kozgyilési hatirozat feliilvizsgalatat.

A tag kizarisa:

A tagnak jogszabilyt, az Egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytilési hatarozatat sulyosan vagy
ismételten sértd magatartisa esetén az elnokség - barmely Egyesiileti tag vagy Egyesiileti szerv
kezdeményezéséte - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le. A kizarasi eljards soran az
Egyesiilet elnoke vagy alelnoke az érintett tagot meghallgatja jegyzokonyv felvétele mellett. Az
Egyesiilet elndke vagy alelnoke jegyzdkanyv felvétele mellett meghallgatja azokat a személyeket is,
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akik az iigyre tartozé bizonyitand6 tényekrdl tudomasul birnak, okiratokat szerez be, tisztazza a
tényallast, és a rendelkezésre allé bizonyitékok alapjan 30 napon beliil dont.

A tag kizarasit kimondé hatarozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell ellitni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslati lehet8ségrdl valé tajékoztatast. A hatirozatot a taggal irasban koz6ini kell.

A kizarasr6l rendelkez8 hatdrozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a kizart tag az
Egyesiilet székhelye szerint illetékes t6rvényszéktSl kétheti a hatirozat feliilvizsgalatat.

A tagdijat az Elnokség javaslatira a Kozgyilés allapitja meg. A Kozgyllés az éves tagdijat 71.500,- Fr, asas;
Egyeser-itssds; forintban éllapitotta meg, melyet minden év december hi 31-ig kell befizetni az Egyesiilet
bankszamldjira vagy pénztiriba. A tagdij megfizetésérdl az elndk nyilvantartist vezet.

Az Egyesiilet tevékenységének és gazdilkodisinak fontosabb adatait az dltala végzett szolgaltatas
igénybevételének lehetéségét az iskolai honlapon keresztiil is nyilvanossdgra hozza.

V. A kézgyiilés

A kozgyilés az Egyesiilet dontéshozé szerve, amelyet a tagok Gsszessége alkot. A kozgy(lés évente legalibb
egy alkalommal tilésezik. A kozgyilés nem nyilvanos.

A kozgyllés hatisk6rébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadas és mddositisa;

b) az Egyestilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvilasinak elhatirozisa;

c) a vezet§ tisztségviselé megvilasztisa, visszahivisa és dijazdsinak megillapitisa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamold - ezen beliil az ligyvezets szervnek az Egyesiilet vagyoni helyzetér6l sz6lo
jelentésének - elfogadasa;

f) a vezets tisztségviseld felettd munkdltatdi jogok gyakotlasa, ha a vezet§ tisztségviseld az Egyesiilettel
munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jévahagydsa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselSjével, a Feligyeldbizottsdg tagjaval vagy ezek hozzitartozdjaval kot;

h) a jelenlegi és koribbi Egyestileti tagok, a vezetd tisztségviselSk és a feliigyelobizuttsdg tagok vagy mis

1) a Feliigyelibizotisdg tagjainak megvilasztisa, visszahivisuk és dijazdsuk megillapitisa;

j) a valasztott konyvvizsgilé megvilasztisa, visszahivisa és dijazdsinak megillapitisa; és

k) a végelszamolé kijellése;

{) a tagdyj mértékérdl 53010 elnikségi javasiat elfogaddsa,

A kozgyhlésre tandcskozisi joggal meghivhatja:
- az iskolai didkénkormanyzat képviseljét;
- allami, tarsadalmi, gazdaségi szervezetek és maginszemélyek képvisel@it.

A kozgyilés hatdrozathozatala:
Az Egyesilet alapszabilyinak médositasahoz a jelen 1év3 tagok hiromnegyedes sz6tébbséggel hozott
hatirozata sziikséges.

Az Egyestlet céljanak médositisdhoz és az Egyesiilet megsziinésérSl szolé kozgytlési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezs tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatirozata szitkséges.

Mindazokban az tgyekben, amelyekben a hatirozathozatalhoz nem sziikséges a jelenlévs tagok vagy a
szavazati joggal rendelkez$ tagok hiromnegyedes szotobbséggel hozott hatirozata, a kézgytlés a
hatdrozatait a jelenlévé tagok egyszerd sz6tObbségével hozzik meg.

A kozgyiilés dontéseit az érintettekkel vald kozlés céljabdl az iskola honlapjan kozzéteszi.
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3.1) A kozgyGlést az elndk - akadilyoztatdsa esetén az alelndk - irdsban a javasolt napirendkézlésével az
Egyesiilet székhelyére vagy a tagok t&bbségének elézetes jovihagyasival meghatirozott mas helyre hivja
dssze. A kdzgytilést papiron kinyomtatott meghivéval kell ¢sszehivni. A meghivét az Egyesiilet székhelyén
taldlhaté hirdetStiblin t6rténd  kifiiggesztés Ufjan valé kozléssel és az Egyesillet www.kossuth-
gimn.unideb.hu honlapjin valé kézléssel vagy személyesen tvételi elismervény keretében kell kézbesiteni. A
meghfvét olyan idében kell kézélni a tagokkal/kézbesiteni a tagok részére, hogy a kozlés/kézbesités
napjatdl a tervezett kdzgytilés napjiig terjedS id6 legalibb 70 nap legyen. A meghivéhoz csatolni kell a mar
rendelkezésre 4ll6 hatdrozati javaslatokat és az elGterjeszt6k indokolasat.

3.2) A meghivénak tartalmaznia kell
a) az Egyestilet nevét és székhelyét;
b) a kdzgyilés idejének és helyszinének megjelSlését;
C) a kizgyilés napirendjét;
d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgytilés az irisban kozolt napirendi pontok tekintetében a
megjelent tagok szimétdl fiiggetlenil hatdrozatképes. A kozgyilés 6sszehivasira irdnyuld
meghivéban megjel6lhets a megismételt kézgyiilés napja is.

Az eredeti kozgyilés napjara ésszehivott megismételt kozgyilés meghivéjiban tajékoztatni kell a tagokat
tivolmaradisuk kovetkezményeirdl, vagyis szerepelnie kell a meghivoban azon figyelmeztetésnek is,
miszetint a megismételt kozgyilés a megjelentek szdmdra tekintet nélkil hatdrozatképes. Ha a
hatirozatképtelenség miatt megismételt kozgyllés nem az eredeti kozgyilés idépontjaval egyezé napon
keriil megtartisra, Uugy a tagok részére Uj meghivét kell kildeni, melyben ismét tijékoztatni kell Sket
tivolmaradisuk kévetkezményeirdl.

3.3) A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivint témakorokben llaspontjukat kialakithassak.

34) Az Egyestilet a kiggyilést a székhelyén vagy a tagok tobbségének elGzetes jévahagyisdval meghatirozott
mas helyen tartja.

3.5) Ha az Egyesiilet kdxgyilését nem szabilyszer(len hivtak Gssze, az ulést akkor lehet megtartani, ha a
kizgyilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzéjirul az iilés megtartisdhoz.

3.6) Az Egyesiilet kdggyilésén a szabalyszerden k6zolt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatirozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplS kérdés megtargyaldsdhoz
egyhangulag hozzajarul.

3.7) A kozgyiilést az Egyestilet elnoke, akadalyoztatisa esetén az alelnok vezeti.

3.8) A kozgytlési tisztségviseld, a levezetd elndk, a szavazatszamlalok illetve mas személy megvilasztisira
barmelyik Egyestileti tag javaslatot tehet. A kdzgyiilési tisztségviseldk, a levezet6 elnok, a szavazatszimlalok
megvilasztisirdl a kozgyilés a szavazati joggal rendelkezd tagok szétobbségével hatiroz.

3.9) A kozgyilés hatirozatképességét minden hatirozathozatalnal vizsgilni kell és a kozgyilési
jegyzGkonyvben rogziteni szikséges. A kézgyllés hatirozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezé tagok
t6bb mint fele jelen van. A kozgy(ilés a hatirozatait nyilt szavazissal hozza. Barmelyik tag inditvinyira a
kozgyiilés igy hatirozhat, hogy a megjel6lt napirenddel kapcsolatban titkos szavazissal hatiroz. Ha egy tag
vagy alapité valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatirozat meghozatalinil a hatirozatképesség
megallapitisa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

3.10) A hatirozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelGsség alél mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;
b) akivel a hatirozat szerint szerz6dést kell kétni;

¢) aki ellen a hatirozat alapjin pert kell inditani;
elndk: £ ugw%
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d) akinek olyan hozzitartozéja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitSja;
e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel t6bbségi befolydson alapuld kapesolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

3.17) A kozgytlésen hozott hatirozatokat a szavazatszamlaldk jelentése alapjan a levezetd elndk széban
kihirdeti.

A kozgyillésrdl jegyz6konyvet kell felvenni. A jegyzGkényvben meg kell jelSlni a kézgytilés helyét, idejét,
tovabbi a jelenléti ivre utalassal fel kell sorolni a kézgytilésen megjelent személyeket. A jegyz8koényvben fel
kell tiintetni a javasolt, illetve elfogadott napirendet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott
hatirozatokat. A jegyzGkonyvet a kozgyilés elnoke, a jegyzOkényvvezetdnek megvilasztott személy és a
kézgytilés tagjai kozil valasztott hitelesitd aldirdsival hitelesiti.

A kozgytilésen az Egyesiilet tagja csak személyesen gyakorolhatja a szavazati jogit.

3.12) Az eln6k vagy az elnok akadilyoztatisa esetén az alelndk koteles a kozgy(lést 6sszehivni a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol, ha

a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az Egyesiilet elérelithatélag nem lesz képes a tartozisokat esedékességkor teljesitent; vagy

c) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertlt.
A fentebb irtak alapjin 6sszehivott kézgyilésen a tagok kotelesek az 6sszehivisra okot adé kériilmény
megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

Hatirozathozatal tilés tartisa nélkiil

Az alapszabily a hatirozathozatalt ilés kézgyilés tartisa nélkiil is lehet6vé teszi. Az ilyen hatdrozathozatalt
az elntkség a hatirozat tervezetének a tagok részére torténé megkiildésével kezdeményezi. A tagok szdmira
a tervezet kézhezvételétSl szamitott legalibb nyolcnapos hatiridt kell biztositani atra, hogy szavazatukat
megkiildjék az elnckség részére.

Az Glés tartasa nélkili dontéshozatal soran az alapszabaly hatirozatképességre és szavazisra vonatkozé
rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatirozathozatali eljirds akkor eredményes, ha
legalabb annyi szavazatot megkiildenek az elnokség részére, amennyi szavazati jogot képvisels tag jelenléte
a hatirozatképességéhez szitkséges lenne {ilés tartisa esetén.

Ha barmely tag az tilés megtartisat kivanja, a dintéshozd szerv tlését az elnckségnek 6ssze kell hivnia.

A szavazasra megszabott hatiridé utolsé napjat kovets hirom napon beliil - ha valamennyi tag szavazata
ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjitdl szamitott hirom napon beliil
- az elndkség megillapitja a szavazis eredményét, és azt tovabbi hirom napon beliil kozli a tagokkal. A
hatrozathozatal napja a szavazisi hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor
az utolsé szavazat beérkezésének napja.

VI. Eindkség

Az elnbkséy meppdlassidsa
Az Egyestilet tigyvezetését az elnokség litja el. Az Egyesiilet vezets tisztségviselSi az elnckség tagjai.

A tisztségviselSk megvalasztisa a kiggyilés batdskirébe tartosik. Megvilasztottnak azt a személyt kell
tekinteni, aki az érvényes szavazatok tobb, mint felét megszerezte.

Amennyiben a jeloltek kozil valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tébb, mint felét, abban az
esetben a tisztségre jelolt két legtobb szavazatot szerzett személy kozott Gjabb szavazist kell tartani, és ezen
megismételt szavazds gyGztese a legtdbb szavazatot kapott személy lesz.

Az elnbkség hat taghdl all. Az elndkség elnokét és tovabbi tagjait a kézgyiilés vilasztja meg. Az elndkség
tagjai: az elnok, alelnok és 4 elndkségi tag. Az elnGkség tagjai kitelesek a kozgyllésen részt venni, az
Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni. Az Egyesiilet tevékenységérSl és gazdasigi helyzetérdl
beszimolni. Az elnSkség hatirozatait a jelenlévlk szétobbségével hozza. A vezetd tisztségviselSk
megbizatdsa a megvalasztisuk napjatdl szamitott négy év idStartama sz4l.

A vezeté tisztségviselGket az Egyesiilet tagjai kozil kell megvélasztani.

elnék: £ iigyvéd: ;512
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a) az Egyesiilet napi iigyeinek vitele, az tgyvezetés hatisk6rébe tartozé iigyekben a dontések
meghozatala;

b) a beszdmoldk elékészitése és azoknak a kozgylilés elé terjesztése;

) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgytlés elé terjesztése;

d) az Egyestileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlasira és befektetésére vonatkozd, a kozgydlés
hatdskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az Egyestlet jogszabaly és az alapszabily szerinti szervel megalakitisanak és a tisztségvisel6k
megvalasztatisanak el6készitése;

f) a kozgyilés Gsszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az UgyvezetS szerv altal Gsszehivott kozgyilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kozgytlilésen és valaszadds az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartdsa;

j) az Egyestlet hatirozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az Egyestilet mkodésével kapcsolatos iratok megérzése;

1) az Egyestiletet érinté megsziinési ok fennalldsinak mindenkori vizsgdlata és annak bekévetkezte
esetén az e torvényben elirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabaly felhatalmazdsa alapjin a tag felvételérdl és kizarasardl valé dontés;

n) javaslat tétele a tagdij mértékére.

Az elnikesép dintéshosatala:
Az elnokség ilésének Osszehivisira, az elnGkségi ulés helyének meghatirozasira, az elndkségi {ilés
meghivdjanak tartalmira, az elntkségi iilés napirendjére, az elnSkségi ilés hatirozatképességére, az iilés
lebonyolitasira, és az eln6kségi ilés jegyz8konyvének elkészitésére valamint a hatirozatok kihirdetésére az
alapszabilynak a koézgy(lés lebonyolitisira vonatkozd rendelkezéseit megfelelsen alkalmazni kell azzal,
hogy az elndkségi hatirozatokat az elndkség ag Egyesiilet sgékbelyén torténd kifiggessiére ditidn, valamint
elektronikus dton, as Egyesiilet honlapjdn torténd Rosetétel stian nyolc napon belil kisli a tagokkal illetve as; érdekelt
sxemélyekkel.

Ag Elndkség batdrozatképes, ha a tagok 1obb, mint fele jelen van. Ag Elndkség batdrogatait egyserd s3016bbséggel,
nyilt ssavazdssal hosza.

Az Egyeslet irdnyitasival kapcsolatos olyan dontések meghozatalira, amelyek nem tartoznak a
kozgyiilés hataskorébe, az elndkség jogosult.

A vezet§ tisztségviselS ligyvezetési tevékenységét a jogi személy érdekének megfeleléen koteles ellatni.
A vezetd dsztségviselSi megbizis a tisztségnek a megvilasztott dltal torténd elfogadasival jon létre.

Az Fovestlet elndke
Az elndk feladata és hatiskore:
- az Egyesiilet tevékenységének iranyitdsa;
- a Kozgyllés Osszehivisa, hatdrozatainak ellenjegyzése;
- kapcsolattartis mas tirsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel;
- képviseli az Egyesiiletet;
- intézkedik és dont a hatiskorébe utalt tigyekben;
- irdnyitja az Egyestilet gazddlkodasit;
- utalvanyozisi jogot gyakorol;
- gyakorolja a munkaltatéi jogokat;
- az alelnokkel egyiittesen a ssamidk keselése és nyilvantartdsay
- minden olyan feladat elldtdsa, amelyet jogszabdly az Elnok hatiskorébe utal.

Az alelndk
Az alelnok feladatai:
- az Egyesiilet pénzallomanyanak kezelése;
- ag elndkkel egyiittesen a szamlak kezelése és nyilvantartisa,
- az Elnokdt tivollétében, az alelndk helyettesiti. Helyettesités esetén, az alelndk teljes joggal képviseli
az Egyestletet és gyakorolja az elntk jogait.

B oway
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Az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezési jogot az Egyesiilet elndke és alelnéke egyiittesen gyakorolja.

A vezetd tisztségviselovel szembeni kivetelmények és kizaré okok

6.1) Vezetd tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatisihoz
szitkséges kotben nem korlatoztak. Ha a vesetd tissiségriseld jogi ssemély, a jogi sxemély kiteles kijeloini ast a
termeéssetes s3emelyt, aki a veseld lisstséguiseldi feladatokat nevében elldtja. A vesetd tisstséoviselokre vonatkosd ssabdlyokat
a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.

6.2) A vezet6 tisztségvisels ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.
6.3) Nem lehet vezetd tisztségvisel$ az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogerSsen szabadsigvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez f(iz6d6 hatrinyos ko vetkezmények al6l nem mentesiilt.

6.4) Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozistdl jogerSsen eldltottak. Akit valamely
foglalkozdstdl jogers birdi itélettel eltiltottak, az eltiltis hatilya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet
folytaté jogi személy vezetS tisztségviselSje nem lehet.

6.5) Az eltiltist kimondé hatarozatban megszabott idStartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviselSi tevékenységtsl.

6.6) Nem lehet vezetd tisztségviselS, aki a koziigyektd] eltiltds hatilya alatt all. (2012. évi C. torvény a
Biintet6 Torvénykonyveél 61. § (2) 1. pont)

6.7) A kihasnd servesel megssdinéset Rivetd hdrom évig nem lebet mds koghassni serveset vesetd tissiséguiselje as a
sxemély, aki kordbban olyan kihasni s3erveset vesetd tissiségriseldje volt - annak megs<dinését megelid kér évben legaldbl
egy €vig -,

a) amely jogutod nélkdil ssdint meg dgy, hogy as; dllami adi- és vimbatdsdgndl nyilvdntartott add- és vamtartosdsat nem
egyeniitette ki,

b) amellyel szemben ag; dllami add- és vambatdsdg jelentis osssegi adéhidnyt tart fel,

¢) amellyel sxemben ag; dllami add- és vambatisdg isletlesdrds intékedést alkalmazott, vagy isletledrdst belyettesits
birsdgot ssabort ki,

d) amelynek adéssdmdt ag; dllami ado- és vambatisdg as; addsds rendjerdl ssol6 torvény sserint felfiiggesstette vagy tirolte.

6.8) A vesetd tsstséguisels, illetve az; ennek jelolt ssemély koteles valamennyi érintett koshassni sserveselet elizelesen
1djékotaini ardl, hogy thyen tisstséger egyidejiiley mds kishassnd sgervesetnél is betolt.

Titoktartdsi és felvildgositdsi kotelezettség:

7.1) A vezet$ tisztségvisel6 a jogi személy tagjai, tagsig nélkiili jogi személy esetén a jogi személy alapit6i
részére koteles a jogi személyre vonatkozdan felvilagositist adni, és szdmukra a jogi személyre vonatkozo
iratokba és nyilvantartasokba betekintést biztositani. A felviligositast és az iratbetekintést a vezetd
tisztségviselS a jogosult altal tett irdsbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kdtheti.

7.2) A vezetd tisztségvisel6 megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba valé betekintést, ha ez a jogi
személy Uzleti titkdt sértené, ha a felviligositist kér$ a jogit visszaélésszer(len gyakorolja, vagy felhivis
ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot. Ha a felviligositist kérS a felvildgositis megtagadasit
indokolatlannak tartja, a nyilvintarté birdsagtol kérheti a jogi személy kotelezését a felvildgositis megadisira
é5 az; iratbetekintés biztositdsdra.

A vezetd tisztséeviseld feleldsséoe:

A vezet6 tisztségvisel6 az Ugyvezetési tevékenysége sorin a jogi személynek okozott karokért a
szerz6désszegéssel okozott karért valé felelGsség szabilyai szerint felel a jogi személlyel szemben.

elnsk: & 2 tgyvéd: \V
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A vezet§ tisztségviselSk képviseleti joga 6nallé, melyet 6nalléan gyakorolnak. Az Egyesiilet képviseletére az
elnok ¢ ag alelnok jogosult. Az Egyesiilet képviselete gy torténik, hogy a kézzel vagy géppel eléirt,
elédnyomtatott, elényomott Egyesiileti név al az elntk és az alelndk teljes nevét 6ndlléan odairja.

A vezet6 tisztségvisel6r megbizatis megsziinése:
10.1) Megsziinik a vezets tisztségvisel6i megbizatas
a) hatérozott idejii megbizatds esetén a megbizis idGtartamanak lejirtaval;
b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatis esetén a feltétel bekovetkezésével;
¢) visszahivéssal;
d) lemondassal;
€) a vezetd tisztségviselS halaldval vagy jogutéd nélkiili megszinésével;
f) a vezet tisztségviseld cselekvSképességének a tevékenysége ellitdsahoz szikséges korben torténd
korlatozasaval;
g) a vezetd tisztségviselGvel szembeni kizard ok bekévetkeztével.

70.2. Az Egyesiilet tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a jogi személy alapitéi a vezets tisztségviselSt
barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.

10.3. A vezets tisztségvisel6 megbizatisirol a jogi személyhez cimzett, a jogi személy mistk vezetd
tisztségvisel§jéhez vagy dontéshozé szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

10.4. Ha az Egyesiilet mikodSképessége ezt megkivinja, a lemondis az 1j vezetd tisztségviseld kijelolésével
vagy megvilasztasival, ennek hidnyiban legkésSbb a bejelentéstSl szamitott hatvanadik napon vilik
hatalyossa.

VII. Feliigyelobizottsig

A Feliigyelsbhizottsdg a kozgyilés iltal 4 évre valasztott 3 £6s testiilet, melynek célja a jogi személy érdekeinek
megévasa. A Felijgyelobizottsdg elnokét és tovibbi tagjait a Kozgyllés valasztja meg. A Feligyelibizortsdg
hatdrozatait a jelenlévék szétobbségével hozza.

A Feliigyelsbizottsdg ellenbrzi a kozgyGlés szimdra a jogszabalyok, az alapszabily és a kozgyfilési
hatirozatok betartasit.

A Feliigyelsbizotisdg a jogi személy irataiba, szimviteli nyilvintartisaiba, kényveibe betekinthet, a vezetd
tisztségvisel6ktS] és a jogi személy munkavillal6itdl felvildgositast kérhet, a jogi személy fizetési szamljat,
pénztirit, értékpapir- és 4ruallomanyit, valamint szerzGdéseit megvizsgilhatja és szakértdvel
megvizsgaltathatja.

A Feliigyelsbizorisdg ellendrzi a tagdij befizetéseket és beterjeszti a kézgyilés elé az éves gazdilkodisirdl
sz06l6 jelentést.

A Feliigyeldbisottsdg tagia as a nagykori s3emély lebet, akinek cselekviképességet a tevékenysége elldtdsahos; s3pikséges
kérben nem korlatostik. Ha a feliigyelsbizottsdgi tag jogi személy, a jogi személy Riteles kijelolni ast a termés3etes s3emélyt,
aki a feligyelsbisottsdgi tagi feladatokat a nevében elldtja. A feliigyelibizottsdgi tagokra vonatkod s3abdlyokat a kijelolt
sgemélyre is alkalmazni kell. Nem lehet a Feligyelgbizottsdg tagja, akivel szemben a vezetS tisztségviselSkre
vonatkozé kizaré ok all fenn, tovidbba aki vagy akinek a hozzitartozdja a jogi személy vezetd
tisztségvisel6je. Nem lehet vezetd tisztségvisels az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerSsen
szabadsigvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6d6 hatrinyos kévetkezmények al6l nem
mentesiilt. Az eltiltdst kimondé hatirozatban megszabott idStartamig nem lehet vezet6 tisztségviselS az,
akit eltltottak a vezetd tisztségviselSi tevékenységtSl.

Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki a kozligyektdl eltiltas hatilya alatt ll.

A Felijgyelibizottsdg tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részestilhetnek.

A Feliigyelgbizottsdg szilkség szetint, de évente legalibb egy alkalommal iilésezik, mikédésére az Elndkség
mikodésének szabdlyait kell alkalmazni.

elnok: ﬁ; ugx%



1)

3)

4)

5)

6)

11
VIIIL Az Egvesiilet tagjainak jegvzéke

Az Hgyesiilet elnOksége az Egyesiilet tagjainak nevét és lakohelyét tagjegyzékben tartja nyilvin. Az
Egyesiilet tagjegyzékébdl haladéktalanul t616lni kell annak a személynek a nevét és lakohelyét, akinek a
tagsigi jogviszonya megsziint. Az Egyesiilet tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a
személynek a nevét és lakohelyét, akit az elnokség az Egyesiiletbe tagnak felvett. A tagjegyzék nem
nyilvinos; az eln6kség gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt személyes adatok megfelel6 megévasirdl.

IX. Az Egyesiilet vagyona és gazdilkodasa

Az Egyesiilet éves pénziigyi terv alapjin gazdilkodik. Az elndkség altal elSkészitett éves pénziigyi tervet,
illetve az el6z6 éves pénziigyi terv teljesitésérdl sz6l6, a szimvitelrdl szolé 2000. évi C. torvény
rendelkezései szerint készitett beszidmolét a kozgy(lés fogadja el.

Az Egyestilet mikodéséhez sziikséges bevételek:
- az éves tagsigi dij, amelyek mértékeét a kisgyilés az Elnokség javasiata alapjan dllapitia meg,
- a természetes és jogi személyek, jogi személyiség nélkiili szervezetek altal felajinlott timogatisok,
adominyok;
- az Egyesiilet gazdasigi tevékenységébdl szdrmazo bevételek;
- az Egyesilet dltal szervezett rendezvényekkel, az Egyesiilet egyéb tevékenységével kapcsolatos
bevételek.

Az Egyesiilet bevételeivel 6ndlléan gazdilkodik, tartozasaiért sajit vagyonival felel. Az Egyesiilet tagjai az
Egyesiilet tartozdsaiért — a befizetett tagdijakon tilmenden — nem felelnek.

Az Bgyesiilet kiaddsai:

- beruhizasi és miiszaki jellegli k6ltségek;

- Osszejovetelek rendezéseivel, meghivok és egyéb nyomdai kiadvanyok készitésével és terjesztésével
jar6 anyag-, nyomda- és postakoltségek,

- hirdetés dijak,

- el6addi, szerzdi, kézremikodoi, forditdi és tolmacsdijak,

- utazasi koltségek,

- irdszer és nyomtatvinyvisirlds, munkabérek,

- egyéb sziikséges dologi és egyéb kiadisok,

- Osztondij,

- acélok megval6sulisa érdekében felmertilt sziikséges és indokolt kéltségek.

Az Egyesilet jelen alapszabily III. pontjdban meghatirozottak szerint gazdasigi tevékenységet folytathat.
Az Egyesiilet gazdilkodaséra egyebekben a 224/2000. (XI1.19.) Korm. rendelet, a szamvitelrél sz616 2000.
évi C. évi torvény az iranyado.

Az Egyesiilet pénzeszkézeit hazipénztirban, illetve bankszimlin kezeli.

Az Egyesiilet gazdilkoddsa sorin elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen okiratban meghatirozott
tevékenységére forditja.

X Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyestilet csak Egyesiilettel egyesiilhet és csak Egyesiiletekre vlhat szét. New egyesiilbet mds Egyesiilettel az:
a3 Egyesiilet, amely felszdmolds, jogntod nélkiili megssdintetési eljdrds alatt dll, vagy ha a biintetdiigyben eljard birdsdg
Agyéssseg vagy nyomo3d hatdsdg as Egyesiiletet vagy a birdsdget arril értesiti, hogy as Egyesiileitel sqemben a kiilin
torvényben meghatdrozott biintetijog intékedés alkalmasdsdra keriilber sor. As Egyesiilet mds Egyesiilettel valé egyesiiléset
wsak akkor hatdrohatja el, ha a létesit okirat serinti induld t5keét teljes egéssében as Egyesiilet rendelkesésére bocsdtottik.
A jogi személy jogutdd nélkili mcgszﬁnésénik esetein til az Egyesiilet jogutod nélkil megszanik, ha
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a) hatérozott idGre jott létre és a meghatarozott id6tartam eltelt;

b) megsziinése meghatirozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett;

c) a tagok vagy alapitok legalibb hdromnegyedes s30tibbséggel kimondjak megsziinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarisira iranyulé megfelelS eljiras
lefolytatasit kévetSen a birdsig a jogi személyt a nyilvintartasbdl torli.
A jogutéd nélkiil megszint jogi személynek a hitelezdk kielégitése utin fennmaradt vagyona a jogi személy
tagjait illeti meg olyan arinyban, amilyen ardnyban 6k vagy jogelédjik a jogi személy javira vagyoni
hozzijirulast teljesitettek.

A jogutéd nélkiill megsziint jogi személy tagjai a felosztott vagyonbol valé részesedésiik mértékéig
kotelesek helytallni a megsziint jogi személy ki nem elégitett tartozasaiért.

A jogi személy jogutéd nélkiili megsziinésének altalinos esetein til az Egyesiilet jogutéd nélkil megsziinik,
ha
a) az Egyesiilet megvalésitotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvaldsitisa lehetetlenné valt, és 1 célt
nem hataroztak meg; vagy
b) az Egyesiilet tagjainak szima hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezardsira irinyulé megfelelé eljaras
lefolytatasit kovetSen a bir6sig a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezék koveteléseinek kiegyenlitése utin fennmaradéd
vagyont az alapszabilyban meghatirozott, az Egyestilet céljaval megegyez6 vagy hasonld cél
megvalésitisara létrejstt kézhaszn szervezetnek kell dtadni. A nyilvintartd birdsig jogszabélyban
meghatirozott szetrvezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziné
Egyesiilet vagyonardl, vagy ha az alapszabilyban megjelolt kézhasznt szervezet a vagyont nem fogadja el
vagy azt nem szerezheti meg.

A fennmaradé vagyon sorsirdl a nyilvintarté birdsig a torlést kimondé hatarozatiban rendelkezik, a
vagyonatruhazis teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az
Egyesilet torlésével szall it az 0j jogosultra.

Az Egyesiilet jogutéd nélkili megsziinése utin a vezetS tisztségviselSkkel szemben e mindségitkben az
az Egyesiilet torlésének id6épontjdban tagsigi jogviszonyban illé tag vagy az érvényesitheti, akinek a
részére a megszinéskor fennmaradé Egyesiileti vagyont ét kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, 4t kellett
volna adni.

Ha az Egyesiilet jogutéd nélkill megszinik, a hitelez6k kielégitetlen kévetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az Egyesiillet vezet$ tisztségviselSivel szemben a szerzédésen kiviil okozott
karokért valé felelSsség szabilyai szerint, ha a vezetd tisztségvisel az Egyesiilet fizetésképtelenségével
fenyegetd helyzet bedllta utin 2 hitelezi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés
végelszimolassal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhaté.

XTI, Vegyes és zar6 rendelkezések

Az iratok kézbesitése a tagok részére
Az Egyesiilet szervei és tisztségviselSi iltal az Egyesilet nevében a tagok részére irdsban, ajénlott,
tértivevényes postai kildeményként megkiilddtt iratokat a kézbesités megkisérlésének napjin kézbesitettnek
kell tekinteni, ha a cimzett az dtvételt megtagadta.

Ha a kézbesités azért volt eredménytelen, mert a cimzett az iratot nem vette 4t (az ,,nem kereste”
jelzéssel érkezett vissza), az iratot - az ellenkez6 bizonyitasiig - a postai kézbesités misodik megkisérlésének
napjat kdvetd 6todik munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni.

Az Egyesiilet szervei 4ltal meghozott hatirozat kézbesitése esetében az Egyesiilet a fenti kézbesitési
vélelem bedllasarél a cimzettet nyolc napon beliil értesiti. Az értesitéshez mellékelni kell azt a hatirozatot,
amelyre vonatkozéan az Egyesiilet a kézbesitési vélelem bedlltat megéllapitotta.

Ligj,wéii‘/\_. A
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2)  Jelen alapszabilyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvedl sz6lé 2013, évi V. torvény.,
az egyestilési jogrol, a kozhaszn jogillisrdl valamint a civil szervezetek miikodésérdl és timogatisardl sz6l6
2011. évi CLXXV. térvény, a Sportrdl sz616 2004. évi 1. torvény, illetve az egyéb vonatkozé jogszabilyok
rendelkezései az iranyadéak.

3) Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak
anyagi timogatist nem nyujt.

Jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabélyt 2 mai napon megtartott kozgytlés fogadta el, amelyben a kézgyilés
felhatalmazta az eln6kot az alapszabily alairdsira.

Kelt: Debrecen, 2022. mércius hé 08. napjan
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Barna Eva
elnék

Zdradék:

A civil szervezetek birdsdgi nyilvdntartdsdardl és az ezzel dsszefiiggd eljdrdsi szabdlyokrdl szolé 2011. évi
CLXXXI. torvény (Cnytv.) 38. § (2) bekezdése alapjdn igazolom, hogy a jelen mddositdsokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapszabdly szévege megfelel az alapszabdly mddositdsok alapjan hatdlyos tartalomnak.

Ezen okirat elkészitésére az egyesiileten beliili 1j szervezédési formdk létrehozdsa, az elnékség létszamdnak
mddositdsa, a tagdij Osszegének meghatdrozdsa, valamint az alapszabdly szévegének a jogszabdlyi
vdltozdsoknak valo megfeleltetése adott okot. A viltozdsok az alapszabdly valamennyi pontjdt érintik.

Készitettem, ellenjegyzem Debrecenben, 2022. mdrcius? . napjdn:
Dr. Varga Péter Benedek iigyvéd
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